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＊平成 24 年度 長崎県看護協会役員・職能委員・推薦委員の改選及び平成 25 年度日本看護協会代議員・予備代議員 

並びに長崎県看護協会新役員の選出に伴う選挙公示のお知らせ（P２） 

 ＊平成 24 年度社会保険診療報酬改定説明会及び平成 23 年度第 3回施設代表者・看護管理者等との交流会（P７） 

 ＊看護職のワーク・ライフ・バランス推進ワークショップ参加施設募集について（P９） 

＊長崎県看護協会 教育委員会委員の公募について（P１１） 

 ＊看護職のセカンドキャリアセミナー及び交流会開催について（P１４） 

＊長崎県看護協会「研修センター」常勤看護職員募集について（P１９） 

 ＊平成 24 年度日本看護協会通常総会等 参加案内（会員用）の送付について（別添同封） 

 ＊第 43 回（平成 24 年度）日本看護学会実施要綱の送付について（別添同封） 

  

協 会 事 務 局  

会 員 相 談 室 

研 修 セ ン タ ー 

ﾅ ｰ ｽ ｾ ﾝ ﾀ ｰ （ 諫 早 ）  

  〃    （ 長 崎 ）  

 〃   （佐世保）  

在 宅 支 援 事 業 部  

 

【連絡先】  

 
0957－49－8050 

0957－49－8281 

0957－49－8057 

0957－49－8060 

095－828－1747 

0956－23－7225 

0957－49－8082 

 
ホームページ http://www.nagasaki-nurse.or.jp 

 看護協会からのお知らせ 

協会だよりはホームページでも 

ご覧いただけます   

平成 23 年度 WLB フォローアップ・ワークショップが公開にて開催されました！！ 

＊医療事故発生時には看護管理者への支援をします。 

個人情報、プライバシーには十分配慮いたします。 

 
 

 

 

 

 

      会員相談室 ℡0957-49-8281 

          担当者 常務理事 

 

看護協会ではこのような取り組みをしています 

第 2回助産師職能交流会 

日時：H24.2/18（土）13:00～16:30  

まだお申込みいただけます！ 

運動ができる服装でお越しください。 

支援内容・情報提供、助言 
   ・日本看護協会との連携 

   ・「看護職賠償責任保険制度」担当者との連携 

   ・長崎県看護協会顧問弁護士の紹介 

   ・公的機関への働きかけ 

会員数 9,440 名 

 保 ( 232 )  助  ( 207 ) 

  看 ( 8,299) 准看（ 702 ） 

平成 23 年度 

Ｈ２４年２月９日現在 

 

 

平成 24 年 2 月 4 日（土）10:00～16:10、場所：ながさき看護センター3 階 A 室 参加者は今年度取り組み施設

である千住病院、十善会病院、泉川病院、愛野記念病院から 38 名、公開参加者 9 施設（22 名）で、施設の理事

長、事務部長、総務課長等の参加もありました。また、今年度は日本看護協会との協働開催であったため、「地域へ

の WLB 普及推進プロジェクト」委員の 3 名の参加を得、本年度の評価と次年度事業継続に向け、特別講演をしてい

ただきました。 

内容は、取り組み施設の WLB インデックス調査結果をもとに、自施設の現状 

把握と分析から課題を絞り、その改善のためのアクション・プランに沿って４か月 

間の取り組み状況の報告と、次年度への課題が発表され、公開で参加された 

施設の方々からも取組みに対する質問も多く活発な意見交換となりました。 

この事業は、今後も継続し、長崎県内の看護職の WLB 推進を 

拡大していきます。 

 

24 年度の WLB 推進ワークショップ 

新規参加施設を募集します 
（詳細は P９をご覧ください！） 

 

このような案内をしています。よろしくお願いします。 

１ 
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２３長崎看協発第２６１号 

平成２４年２月１０日 
施 設 会 員 代 表 者 

様 
個 人 会 員 
 

社団法人 長崎県看護協会 

選挙管理委員会委員長 中村典子  

 

 

平成２４年度 長崎県看護協会 役員・職能委員・推薦委員の改選及び 

平成２５年度 日本看護協会代議員・予備代議員並びに長崎県看護協会新役員 

の選出に伴う選挙公示について 

 

余寒の候 ますますご清祥のこととお慶び申しあげます。 

平素より本会事業には格別のご協力をいただきありがとうございます。 

さて、標記の件、別紙のとおり公示しますので、会員の皆様への周知方よろしくお願いいたしま

す。 

  なお、立候補にあたりましては、下記により届け出いただきますようお願い申し上げます。 

  また、別添公示のお知らせを会員の皆様のお目にかかる場所に、貼付していただければ幸いです。 

 

 

記 

１．立候補条件  

①正会員であること 

②正会員１０人以上の推薦をうけていること 

 

２．立候補届出提出書類 

①立候補届出書（様式１） 

②候補者経歴表（様式４） 

③推薦者名簿 

注) 届出書一式が必要な場合は、コピーしてご使用ください。 

   

 

３．提 出 期 日    平成２４年２月２３日(木)～３月２３日(金) 午後５時まで 

 

４．届 出 先    〒854-0072  諫早市永昌町２３－６ 

長崎県看護協会選挙管理委員会委員長宛 親展（朱書） 
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 長崎県看護協会定款第１７条及び第５２条並びに細則第１２条、第１３条、第１４条、第６０条

の規定に基づき、改選に伴う下記選挙について、長崎県看護協会選挙規程第４条に基づき、下記の

とおり公示する。 

さらに、本協会では、２４年度総会において、公益社団法人への移行を目指して「新定款（案）

並びに新定款細則（案）」を第２号議案として提案する。承認後、平成２４年度中に公益社団法人へ

の移行申請を行う予定だが、申請手続きには平成２５年度の新任役員の名簿が必要となる。そのた

め、その選挙を平成２４年度改選役員および委員の選挙と併せて実施する。 

 

記 

１．２４年度・２５年度 選挙の名称及び定数 

２４年度選挙 定数（名） 

平成２４年度長崎県看護協会役員 
会長１、副会長４、職能理事３、 

全区理事１、理事９、監事３ 

長崎県看護協会職能委員 

保健師職能委員４ 

助産師職能委員５ 

看護師職能委員６（内看護師５、准看護師１） 

長崎県看護協会推薦委員 ４ 

２５年度選挙 定数（名） 

日本看護協会代議員及び予備代議員 代議員１１ 予備代議員１１ 

長崎県看護協会 新役員 
専務理事 １ 

地区理事 ７ 

 

２．選挙の期日  平成２４年６月２３日(土) 

 

３．投票の場所及び投票所の開閉時刻 

  ①投票の場所：ながさき看護センター４階大会議室 

  ②投票所の開閉時刻：平成２４年度 長崎県看護協会通常総会 選挙の時刻 

 

４．開票の日時及び場所 

   ①開票の時刻：選挙終了後 

   ②開票の場所：ながさき看護センター ２階図書室 

 

５．立候補受付期間  平成２４年２月２３日（木）から３月２３日（金）午後５時まで 

 

平成２４年２月１０日                  社団法人 長崎県看護協会 

選 挙 管 理 委 員 会 

                      委員長 中 村 典 子 

公  示 
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立候補届出書（様式１） 
 
（様式１） 
 

立候補届出書 
 
 
 
 

         立候補者氏名                          
 
 

 
私儀長崎県看護協会                                   候補者として 

立候補いたしますので経歴表を添付して届出をします。 

 
 
 
 

平成    年     月     日 
 
 

 
立 候 補 者 氏 名                           印 

住        所 

所属ブロック協議会名 

 

 
 
 
 
 
 

 
長崎県看護協会選挙管理委員長 様 
  
 
 
 

 
 
（注）候補者経歴表（様式４）を必ず添付すること 
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候補者経歴表（様式４） 

 
（様式４） 

候 補 者 経 歴 表 
                                                （平成    年    月    日） 

 
 
１．氏       名ああああああ   あああああああああ あああああああ  
 

及 び 生 年 月 日あああああああああああああ    ああ ああああああ  
 

 
２．現 住 所あああああ   ああああああああ あああああああああ  
 

     
３．所属ブロック協議会名ああああああああああああああああああああああああ      

 
 

４．略 歴 
 

（イ） 最終卒業学校名                                                   
 

及び卒業年月日                                                   
 
 

（ロ） 保健師   助産師   看護師   准看護師   
 

免許取得     年     月     日（第                 号） 
 
 

（ハ） 職      歴 
                                                                  
                                                             
                                                              
                                                              
 
 

（ニ） 公 職 歴 

                                                              
                                                              
                                                              
                                                              

 

ふ り が な 
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推 薦 者 名 簿 
 

平成    年    月    日 
 

下記の者（会員）は、                   氏を                   候補者として 
推薦いたします。 
 

No. 
 氏    名 印 勤 務 先 

1 
   

2 
   

3 
   

4 
   

5 
   

6 
   

7 
   

8 
   

9 
   

10 
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２３長崎看協発第２６４号 

平成２４年２月１０日 

施設会員代表者 様 

 

社団法人長崎県看護協会   

 会 長  氏田 美知子 

 
 

平成２４年度社会保険診療報酬改定説明会について(お知らせ) 

 及び平成２３年度第３回施設代表者・看護管理者等との交流会の開催について(通知) 

 

 

余寒の候 皆様にはますますご清祥のこととお喜び申し上げます。 

日頃より、協会活動には格別のご協力をいただきありがとうございます。 

さて、標記説明会につきまして、日本看護協会主催によりながさき看護センターにおいても、

インターネットによる同時中継で開催されますので、会員の方々に広くご周知いただき、ご参

加方よろしくお願いいたします。 

また、標記交流会を、下記のとおり開催しますので、万障お繰り合わせの上、ご出席くださ

いますようお願い申し上げます。ご出席のご都合を別紙にて、３月１６日（金）までにご回答

くださいますようお願いいたします。 

なお、改定説明会案内、参加申込み、受講料徴収は、委託事業者が行います。詳細につきま

しては、別添をご参照の上、業者へ直接お申し込みくださいますようお願いいたします。 

 

 
記 

 
１．日 時   平成２４年３月２３日（金）１３：００～１７：００（予定） 

 
２．会 場   ながさき看護センター  ４階 大会議室 

（〒854-0072 諫早市永昌町２３－６  Tel 0957-49-8050） 
 
   ３．内 容   ○「平成２４年度 社会保険診療報酬改定説明会」（別添参照） 
           ○「情報交換」等 
 
 ※社会保険診療報酬改定説明会（13：00～16：00）終了後、交流会となります。 

 
 

 

 

 

公印     
 略 

(社)長崎県看護協会 事務局 
担当：小川・中江 

電話 0957-49-8050 
Fax 0957-49-8056 



8 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

平成２3 年度「第３回施設代表者・看護管理者等との交流会」参加申込書 

 

 

 

施 設 名                                  

住 所                                  

電 話 番 号                                 

申込み責任者名                                 

平成   年    月    日 

 

長崎県看護協会 ＦＡＸ ：０９５７－４９－８０５６ 

申し込み〆切 平成２４年３月１６日（金） 

 

 

Ｎｏ 氏  名 

１ 
 

２ 
 

３ 
 

４ 
 

５ 
 

平成２４年度社会保険診療報酬改定説明会開催のご案内 
 

 

【日   時】 平成 2４年 3 月２３日（金） 13:00～16:０0 

 【会   場】 ながさき看護センター４階大会議室（諫早市永昌町 23 番 6 号） 

            （インターネットによる全国同時中継） 

 【対  象】 日本看護協会会員及び非会員 

 【参 加 費】 会員：3,000 円  非会員：5,000 円 

【申込方法】 web 参加申込フォーム（ http://www.nurse-form.com） 

または申込ＦＡＸ用紙にて申し込み 

【申込締切】 2 月29 日（水） 

【問 合 先】 平成24 年度社会保険診療報酬改定説明会事務局 

（株式会社ニューズベース内、10：00 ～ 18：00 土日祝除く） 

☎ 03-5464-7020 Fax：03-3406-1530 

 
※ 日本看護協会のホームページ（http://www.nurse.or.jp）から申込みができます。 

※ 長崎県看護協会では、取りまとめをしていません。  

※ 当日の申込みはできません。必ず事前にお申込みください。 

 

※社会保険診療報酬改定説明会の申込みではありません。 

 

ｷﾘﾄﾘ 



看護職のワーク・ライフ・バランス推進ワークショップに参加して、 

看護職の働き続けられる職場作りに取り組みませんか？ 

 
 
看護職のワーク・ライフ・バランス（WLB）推進とは・・・・・ 
 看護職の働き方を何とかしたい…。看護職が定着する組織にしたい！という病院が集まって、改善策を検

討します。 
★看護職の WLB インデックス調査（N-WLBI）結果から、客観的に現状を把握。 
★WLB の有識者や県内の WLB 推進取り組み病院が、WLB 支援のアクションプラン作りをサポートし

ます。 
★ワークショップの約４ケ月後のフォローアップワークショップで、取組を再確認。 
★ワークショップ終了後も、支援体制は継続。中・長期的な取組が可能。 
★昨年度の参加施設からは、「施設外の人から意見やアドバイスを受ける機会を得て、とても有意義だっ

た」、「インデックス調査により、自施設の強みと弱みが客観的に理解でき、取り組むべき課題が明確にな

った」、「わくわくした気持ちを早くスタッフに伝えたい」といった感想がたくさん寄せられました。（参

考資料：日本看護協会小冊子「Are You Happy？」他）    

                              
 

＊ワークショップのご参加に当たっては、下記の内容をご了承いただきますようお願いいたします。 
 
●「看護職のワーク・ライフ・バランス指標（N-WLBI）調査」結果の施設データおよび個人データは、開

催県看護協会、日本看護協会、ワークショップの支援者（開催県看護協会内推進委員）間で共有されます 
●ワークショップおよびフォローアップワークショップにおいて、各施設の施設間調査・個人調査の集計結

果が公開され、参加者間（各参加施設、ワークショップ支援者、開催県看護協会、日本看護協会）で共有さ

れます。ただし、個人・病棟等が一切特定されない集計結果の形で公開し、職員調査の個別データ等は一切

公開されません。 
●参加施設名は、開催県看護協会ホームページ、日本看護協会ニュースリリース、協会ニュース、日本看護

協会公式ホームページ、報告書等を通じ、広く一般に公表されます。 
●ワークショップ終了後は、「看護職のワーク・ライフ・バランス推進ワークショップ報告書」（平成 25 年 3
月末発行予定）として発行、全国的に配布しますが、報告書で他施設とのデータ比較等を行うときは、必ず

事前に当該施設に了承を取ります。 
●ワークショップ参加全施設の統計データは、今後「看護職の WLB インデックス（N-WLBI）調査」の開

発研究のため日本看護協会において活用され、分析結果等は本会ホームページや学会等で公表されます。た

だし、施設や個人等が特定される形での公表は一切行われません。 
●調査の実施に当たっては、回答者の匿名性とプライバシーを保持し、調査倫理に反することがないよう、

くれぐれもご配慮下さい。 
 

ご確認ください。 

２年目の開催になります。 

９ 



看護職のワーク・ライフ・バランス推進ワークショップ 

       参加施設募集！ 
 

 
主 催：長崎県看護協会、日本看護協会 
 
開催日：①ワークショップ 

（日程調整中：予定としては 9 月～10 月）9：30～15：30 
      ②フォローアップワークショップ 

（日程調整中：予定としては H25 年 2 月）13：00～16：00 
        ＊決定しましたらすぐにお知らせします。 

 
会 場：ながさき看護ｾﾝﾀｰ（諫早市永昌町 23-6） 
 
対 象：看護職の WLB 実現に向けて取組を予定している病院 

既に取組始めているが見直しを考えている病院等の 3 施設 
  参加には①原則「看護職の WLB 調査」のインタネット調査が行える、また調査に協力が得られる 

②本事業への参加について施設長の了解を得ている ③ワークショップに看護管理者、事務

部門が参加できる等が望ましいとなっています。詳細は問合せ時説明します。 
連絡先：長崎県看護協会  

  TEL0957-49-8050  FAX0957-49-8056  E－mail：nurse.na@guitar.ocn.jp 
                            担当：小川 

 
 
 

締切：平成 2４年 3 月６日（火） 
 

ＦＡＸ（0957-49-8056）申込連絡書 
申込者名（職位） 施設名・住所 連絡先 

  TEL 

（        ）  FAX 

 
【補助金情報】：厚生労働省では H22 年度に「短時間正規雇用等看護職員の多様な勤務形態導入支援事業」

として都道府県に対する補助事業が創設されました。中にはワークショップ参加施設が利用できる制度もあ

りますが取組は都道府県により異なります。H２４年度長崎県の取組については、県にお問合せ下さい。 

H23 年度は４施設に参加いただ

き、職場改善に大きな一歩！を踏

み出されています。 

＊ワークショップにご興味を持たれた病院施設は、下記による FAX 又は電話、メール

でまずはご一報ください。詳細をご説明します。 
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＊長崎県看護協会 会員のみなさまへ＊ 

～あなたのお力を委員会活動に！～ 

あなたの力は看護協会発展の原動力！！ 
本会の事業は、お陰様で常任委員会・特別委員会委員の皆さまの楽しく・活き活きした

活動により、充実して参りました。 
つきましては、常任委員会である教育委員会の任期満了に伴い、委員を 2 名募集します。 
本会の活性化のため、皆さまのお力をお待ちします。ふるってご応募ください！！ 
平成２４年２月１０日 

社団法人長崎県看護協会 
会 長  氏田 美知子 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
※今回の募集は上記の委員会になります。 
他の委員会につきましては、4 月頃にご案内申し上げます。 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

＜教育委員会＞ 
募 集 人 数：２名（委員定数１０名） 
委員会開催数：１回／月 程度 
活 動 内 容：①研修の企画・運営・評価 

※研修会当日の運営にもご協力いただきます。 

任 期：平成２４年４月１日～平成２６年３月３１日 

＊応募方法＊ 
１）応募用紙にご記入のうえ、下記へＦＡＸにてお申し込みください。 
２）締切り：2 月 29 日（水）必着 

申込先 (社)長崎県看護協会 事務局 
〒854-0072 諫早市永昌町 23-6 

電話 0957-49-8050 ／ FAX 0957-49-8056 
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応 募 用 紙 
 

委員会名 教 育 委 員 会 

ふりがな  

委員応募者名 
 

推薦者氏名 
（施設会員代表者） 

 

推薦理由及び   

当該委員会への意見 

 

 
 
上記の者が長崎県看護協会の教育委員会委員に応募することを承諾します。 
 
 
平成２４年  月  日 
 
 

（施 設 名）                
 

（代表者名）                
 
社団法人 長崎県看護協会 
会 長    氏田 美知子 様 
 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

長崎県看護協会：FAX 0957-49-8056 

締切り：2 月 29 日（水）必着 
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医療・看護安全対策委員会情報 2012.2 月号（No.94） 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「ＰＴＰ包装シート誤飲防止対策」について 

 

 青森県の病院で、入院患者が薬を包装シートごと誤飲した後に死亡した事故が起こってい

ます。病院の調査で、看護師がプラスチックにアルミを張り付けた包装シートをハサミで１

錠単位に切り離し、患者のベット先のテーブルに置いていたことが誤飲事故の要因となった

可能性が高いとみています。 

薬の包装シートの切り分けは誤飲につながると繰り返し指摘されていて、厚生労働省は 2010

年 9 月に全国の医療機関にシートを以上単位で切り離して使わないよう文書で注意を呼びか

けていました。（2011 年 12 月 12 日読売新聞参照） 

＊厚生労働省の通達  

ＰＴＰ包装シート誤飲防止対策について 

（医療機関及び薬局への注意喚起及び周知徹底依頼）平成22年9月15日 

１．ＰＴＰ包装シートには誤飲防止のため、１つずつに切り離せないよう、あえて横又は縦

の一方向のみにミシン目が入っていることから、調剤・与薬時等に不必要にハサミなどで１

つずつに切り離さないよう留意すること。  

２．患者及び家族等に、可能な限り１つずつに切り離さずに保管し、服薬時にはＰＴＰ包装

シートから薬剤を押し出して薬剤のみを服用するよう、必要に応じて指導すること。特に、

調剤・与薬時に薬剤数に端数が生じ、やむを得ず、１つに切り離して調剤・与薬を行う場合

には、ＰＴＰ包装シートの誤飲がないよう、十分指導すること。  

また、高齢者、誤飲の可能性のある患者及び自ら医薬品の管理が困難と思われる患者に対し

ては、家族等介護者に対して注意喚起（内服時の見守り等）を行うこと。  

３．高齢者、誤飲の可能性のある患者及び自ら医薬品の管理が困難と思われる患者について

は、必要に応じて一包化による処方を検討すること。なお、薬局においても一包化による調

剤の対象となるかどうかを検討し、必要に応じて処方医に照会の上、 

一包化による調剤を実施すること。  

以下、ＵＲＬ参照

http://www.mhlw.go.jp/topics/bukyoku/isei/i-anzen/hourei/dl/100917_1.pdf 

これから高齢社会を迎える中で、ベッドサイドでの指導や、誤飲防止の対策が、 

一層求められてきます。 

 

ナースセンターからのお知らせ 

長年にわたり看護の現場で培ってきた経験

を、自分のライフスタイルに合った仕事に携わ

れるよう、支援を行うことを目的にしています。

そのためには、「年金」「雇用保険」について知

って、ライフマネージメントをすることが大切

です。 

今年は、日本年金機構の方に「年金のお話し」、

ハローワークの方に「雇用保険のお話し」を 

していただきます。身近な話が聞けます。 

どうぞ多数のご参加をお待ちしています。 

 開催日時   平成 24 年 3月 3 日（土）13:00～16:00 

 場  所   ながさき看護センター２F 看護・介護研修室 

 内  容   １．知って得する年金について  

講師：日本年金機構 諫早年金事務所 

       ２．わかりやすい雇用保険について  

講師：長崎公共職業安定所 

       ３．求人情報紹介、交流会 

 

 

申込締切：H24.2.29（水） 

問い合せ先： 長崎県ナースセンター ℡ 0957-49-8060 

広報出版委員会より【お詫び】 

看護協会広報誌第５５号、６ページでお知らせしました「学会誌編集委員会より論旨」と掲載いたしましたが、 

正しくは、「学会委員会より論旨」の誤りでした。関係者の方々には多大なご迷惑をおかけいたしましたことを 

深くお詫び申し上げます。                       広報出版委員長 安達耕成 
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２３長崎看協ナ発第２７号 
平成２４年２月１０日 

施 設 代 表 者 
個 人 会 員 

社団法人 長崎県看護協会 
会 長 氏 田 美知子 

 
看護職のセカンドキャリアセミナー及び交流会 開催について（ご案内） 

 
時下、ますますご清祥のこととお慶び申し上げます。 
平素より看護協会事業には、格別なご協力をいただき感謝いたしております。 
この度、医療制度改革等社会の変革の中で、いつまでも看護職の資格を生か

し、活き活きと生活していくためのお手伝いとして、セカンドキャリアセミナ

ー及び交流会を別紙のとおり計画いたしました。皆様のこれからのライフマネ

ジメントのための情報の一つとして、お役立ていただきたいと思っております。 
是非、午後のひとときを、講演と情報交換等でお楽しみいただければと存じ

ます。多くの皆様のご参加を、お待ちいたしております。 

記 

日  時 ： 平成２４年３月３日（土）13：00～16：00 

場  所 ： ながさき看護センター ２階 看護介護研修室 

 諫早市永昌町 23-6（TEL：0957-49-8060） 

内  容 ： 別紙参照 

対 象 者 ： ・定年退職あるいは 40 歳以上で退職をお考えの看護職の方 

・すでに退職し未就業等の看護職の方 

参 加 費 ： 無  料 

募集者数 ： ３０人 

申込方法 ： 別紙申込書にて郵送、又はＦＡＸでお申し込みください 

申込締切 ： 平成２４年２月２９日（水） 
 
 
 

公印
略  

様 

〒854-0072 

諫早市永昌町 23 番 6 号 

長崎県ナースセンター 

担 当：上 杉 

TEL 0957-49-8060 

FAX 0957-49-8063 
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平成 23 年度 看護職のセカンドキャリアセミナー及び交流会 

実 施 要 項 
 
 
目 的：少子高齢化が進み、労働人口の減少がみられる中、長年にわた

り看護の現場で培ってきた経験・知識・技術を持つ看護職が長

い間自分の ライフスタイルに合った仕事に携われるよう、支

援を行なうことを 目的とする。 

主 催：社団法人 長崎県看護協会 長崎県ナースセンター（長崎県委託） 

対 象 者：①定年退職あるいは 40 歳以上で退職をお考えの看護職の方 

 ②すでに退職し未就業等の看護職の方 

開 催 日：平成 24 年 3 月 3 日（土） 

会 場：ながさき看護センター ２階 看護･介護研修室 

（諫早市永昌町２３番６号 ℡0957-49-8060） 

募集人数：３０名（受講決定通知等は発送いたしません） 

受 講 料：無 料 

プログラム： １２：３０ 受 付 

１３：００ 開 会 

挨拶 長崎県看護協会 会長 氏田 美知子 

１３：１０ 講演：今からはじめるライフマネジメント 

              ・知って得する年金について 
               講師：日本年金機構 諫早年金事務所 
                         お客様相談室 

              ・わかりやすい雇用保険について 
               講師：長崎公共職業安定所 

                  介護労働専門官 津田 暢子 

 

１５：００ 求人情報紹介・交流会 

 

１６：００ 終 了 

 

※ 終了後、登録及び求職相談をお受けいたします。 
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平成 23 年度 看護職のセカンドキャリアセミナー及び交流会 参加申込書 

施設・事業所名                                                        

             〒 

所 在 地                                   ＴＥＬ                  

             〒 

住 所                                   ＴＥＬ                  

次の一覧表に氏名と該当するところに○印をご記入ください。 

ふりがな 

年齢 

資 格 定年退職までの期間 

氏  名 保 助 看 准 Ｈ２4 年３月 5 年以上 その他 

 

歳 

        

 

歳 

        

 

歳 

        

 

歳 

        

 

対  象 定年退職あるいは４０歳以上で退職をお考えの看護職の方 

 すでに退職し未就業等の看護職の方 

参 加 費 無 料 

申込〆切 平成２４年２月２９日（水） 

申込方法 郵送またはＦＡＸでお申し込みください。 

 郵送： 〒854-0072 諫早市永昌町 23-6 

 長崎県ナースセンター 

 FAX： ０９５７－４９－８０６３ 

 

 

※ 社団法人 長崎県看護協会 長崎県ナースセンターは、ご提供いただく個人情報に関して、

個人情報 保護法を遵守し、下記の通り適切に利用し、管理いたします。 

１．本セミナー及び交流会の運営資料（名簿の作成） 

１．ナースセンターからの情報提供 

 

（就業中の方） 

（未就業の方） 

～ 個 人 情 報 に 関 す る 取 り 扱 い ～ 




